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Executivos trocam
MBA no exterior
por curso no Pais

Argumentos sdo nao se afastar da
empresa e evitar gasto em ddlares

CARREIRAS

Ana Paula Lacerda .

Ao escolher um programa de
MBA, o diretor de compras da
Ciscodo Brasil, Edson de Vitto,
tinha de equilibrar uma equa-
caocomplicada. Experiéneciain-
ternacional e um curso forte
eramnecessarios, mas, a0 mes-
motempo, emummomentoins-
tavel, ele ndo poderia se afastar
da empresa (e nao queria se
afastar da familia). “Optel por
um curso no Brasil. O que eu
naopodiaeraabandonar ospla-
nosdeaprimorar minha forma-
¢do, com crise ou sem ela.”

Ele escolheu o curso de
MBA executivoda Universida-
de de Pittsbureh, entidade
americana que tem aulas tam-
bém em Sao Paulo ¢ em Praga,
na Republica Checa. “Os mes-
mos professoras viajam entre
ospafsesparadaraulas”, expli-
caodiretor dauniversidade no
Brasil, Fabio Yamada. “O cur-
so dura 15 meses, mas os alu-
nos passam duas semanas nas
outrasunidades. Ouseja, téma
experiéncia internacional,
sem fiear muito tempo longe
do trabalho.”

Segundo Yamada, a turbu-
léncia global deve fazer com
que muitos executivos mudem
seus planos de estudar no exte-
rior parabuscar cursos no Bra-
sil. “Notamos um aumento na
procura pelo curso, e estima-
mos que passe de 25%", diz.

Odiretor de clientes da Fun-
dagioDom Cabral, Antonio Ba-
tista, afirma que j4 houve uma
procura maior nos tltimos me-
ses pelos programas fechados,

aqueles feitos sob medida para
algumas empresas. “Acredito
que vi haver uma maior procu-
ra pelos cursos nacionais, pa-
gos em reais”, afirma Batista.
“As escolas americanas estio
vendo quedas emsuas matricu-
las, enquanto no Brasil vemos
um crescimento constante.”
Um estudo da Universidade
de Maryland, nos EUA, mostra
que, hos paises ricos, a relacao
entre matriculas em escolas de
negocio e situacdo econdmica é
direta: quanto melhor a econo-
mia, mais executivos estudan-
do. Nos momentos de crise, as
matriculas caem: os estrangei-
ros ficam em seus pafses e os
americanos adiam planos.
“Acredito que todas as em-
presas devem se preocupar
com a crise, mas nao deve ha-
ver queda por aqui”, diz Batis-
ta. “Temos crescido de 10% a
20% ao ano. Os executivos vao
continuar estudando, mas em
cursos mais praticos,emvezde
formacoes tedricas.”

‘Cursos praticos

devem substituir
a formacao mais

geral e tedrica’

Odiretordeestudosexecuti-
vosdo Coppead, Vicente Ferrei-
ra, concorda. “MBA estd se tor-
nando um pré-requisito, como
oinglésfoih415anos.” Segundo
ele, na impossibilidade de ban-
carem um curso fora, ou de se
afastarem de suas empresas
por muito tempo, os executivos
vao investir nas escolas de pri-
meiralinhado Brasil. “Lidamos
comaltosexecutivos. Paraacri-
se afetar a verba de formacho
dessaspessoas, terd de ser mui-
tolonga.” e
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